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.החיסונית
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חיסכון של  

בשנה₪ 185,000

הפחתת פחת חומר גלם של 

טון בשנה4.4

שיפור של 

במדד התפעולי8%

המרכז הוקם
:ביוזמה ובמימון של

מקרה בוחן

תועלות צפויות

אנו מודים על התמיכה של המרכז להתייעלות במשאבים בשיתוף עם היועץ . הגדלת תפוקות וצמצום הפחת, הפרויקט התמקד בהתייעלות תפעולית"
. "לצד חסכון בעלויות ובמשאבים, הניהול והייצוררבות בשיפור תהליכי שסייעו לנו , דותן רודנסקי

:ל"מנכ, אייזנרקובי 
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פתרון

מיידי110,0000 צמצום פחת ותהליכי אחזקה מונעת

חיסכון
(ש״ח בשנה)

השקעה
(ש״ח)

החזר השקעה
(שנים)

מזון| סקטור 

יועץ מלווה   סוג ההתייעלות

185,000

4.4

ג"בחומחסכון 
/(טו)

עלייה 
בתפוקה

(טון)

3מיידי75,0000

4.43

גידול בתפוקת המפעל

ובקרת איכותייצור| תפעול 

כ"סה



המרכז הוקם
:ביוזמה ובמימון של
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ייצור ובקרת איכות| תפעול 

ייצור ובקרת איכות| תפעול 

אתגרים

הצעת הייעול

פוטנציאל תועלת

לתתהאתגריםכללאתלמפותצורךעלה.היצורשרשרתלאורךאתגריםמספרישנםלמפעל
והאחזקההאריזה,הייצורבמחלקותואתגראתגרלכליעודייםפתרונות

הצעדיםמכלול.הפחתוצמצוםתפוקותהגדלת,תפעוליתבהתייעלותהתמקדהייעוץפרויקט
:המטרותלהשגתהביאומטההמפורטים

ומערךבפחתהטיפולתהליכי,וניהולייםארגוניים,המקצועייםהעבודהתהליכי-מיפוי.1
.האריזה

העבודהעמדותשלמחדשסידור,עבודהלעמדותהעובדיםחלוקת-תפוקותהגדלתבחינת.2
העבודהזרימתתהלךוניתוב

מנהליעםביחדחדשעבודהתהליךבניית.ובאריזהג"בחומהפחתכמותמדידת-פחת.3
האריזהתהליךלטיובוהמשמרותהייצור

היישוםוליוויבהםהטיפולואופןהתשתיותהגדרת,סדורהליךהקמת-מונעתאחזקה.4
תאורה,מותאמיםכיסאות'כדוג,העובדיםלצרכיהעבודהתחנותהתאמת-ארגונומישיפור.5

עמדהלכלומשקליעילה

ג"חומפחתשלטון2צמצום,בשנהטון3לחסוךצפויההייצורבמחלקתהשגרותבניית
הכספיהחיסכון.ג"חומטון2.4שלחיסכוןעודהאחזקהובמחלקתהאריזהבמחלקת
.שנהבכל185,000₪הינוהמצטבר
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